
en een eigen bedrijf oprichten.”

Daan Nguyen had eigenlijk naar de havo gewild  

en is blij dat hij nu een route kan volgen waardoor 

hij na vijf jaar toch kan doorstromen naar het hbo. 

Extra voordeel: deze route kent veel meer praktijk-

vakken dan de havo. “Die vakken vind ik het leukste 

én het leerzaamste. We leren nu bijvoorbeeld veel 

over hoe reclame werkt, hoe je een eigen bedrijf 

start en over hoe het precies zit met BTW-bereke-

ningen.”

Alle drie willen ze later doorstromen naar het hbo. 

“Ik wil psychologie studeren en kinderpsycholoog 

worden”, zegt Aaliyah. Daan weet de richting  

nog niet helemaal zeker. “Misschien wil ik iets  

met ICT gaan doen, maar mijn main plan is om 

ondernemer te worden. Daarvoor heb ik met deze 

opleiding een hele goede start!”

Intrinsieke motivatie
Die doelgerichtheid is typerend voor de zestien 

leerlingen van de eerste lichting, zegt De Vries.  

“Ze weten wat ze willen en ze werken hard en  

serieus.” Taapken: “Ze zijn echt vanuit hun interesse  

gemotiveerd om de opleiding te volgen.  

Die intrinsieke motivatie zou je willen voor elke 

student!” Terwijl er intussen verder geschaafd wordt 

aan het programma (praktische zaken als het  

aanpassen van roosters en de verdeling van  

financiën worden onderweg opgelost) neemt de 

belastingstelling voor de route toe. In het tweede 

leerjaar volgen nu al 22 leerlingen deze doorlopende 

route, en voor volgend jaar is zelfs al belangstelling 

van ouders en nieuwe leerlingen die speciaal  

hiervoor naar het ’s Gravendreef willen komen.  

Op het ’s Gravendreef College en mboRijnland  

(sector economie) delen in Leidschendam één  

gebouw, wat een ideale uitgangspositie is voor  

een doorlopende route: om door te stromen naar 

het mbo hoeven de vmbo-leerlingen alleen maar  

de schooltrap op te lopen. Maar los van dat prak

tische voordeel was de doorlopende leerroute  

voor teamleider Annie de Vries ook een droom. 

“We willen op school het beste uit leerlingen halen, 

en ik zag bij ons op school jongens en meiden die 

zich eigenlijk een beetje verveelden Die leerlingen 

wilden we heel graag meer uitdaging bieden!”

Junior accountmanager
De keuze viel op een doorlopende leerroute naar  

de bol4-opleiding Junior accountmanager.  

De vmbo-leerlingen die na de brugklas gemotiveerd 

voor deze route kiezen, volgen in de tweede klas 

extra lesuren Nederlands, Engels en Duits, zodat  

ze in die vakken in het derde jaar al hun vmbo- 

examen kunnen doen. In het derde leer jaar starten 

ze ook een dag per week op het mbo. In leerjaar  

vier doen ze vmbo-examen in economie, wiskunde 

& ondernemen, en krijgen ze vier dagen per week 

les op het mbo. In het vijfde of zesde leerjaar ronden  

ze hun mbo4-opleiding af. Yvette Taapken is docent 

economie op mboRijnland en samen met Annie de 

Vries coördinator van de route. “Het is hard werken 

voor de leerlingen, we verwachten veel van ze.  

Ze zijn nog best jong als ze al bij ons op het mbo 

komen, dus natuurlijk is het spannend: gaat het 

allemaal lukken? Maar als je naar de eerste lichting 

leerlingen kijkt, hoeven we ons daar eigenlijk geen 

zorgen om te maken, want het gaat heel goed.”

Extra uitdaging
Die eerste lichting leerlingen ging vorig jaar van 

start en zit nu in klas drie, het tweede jaar van de 

route. Het is pittig, maar dat vinden ze juist fijn.  

“Je krijgt hier echt een extra uitdaging en dat vind  

ik leuk”, zegt Aaliyah Senn van Basel. Haar klas-

genoot Ahmad Elmardi zegt: “Dit is wat ik wil, dit 

is echt mijn studie! Wij werken harder dan andere 

leerlingen, maar ik heb het ervoor over, want ik  

heb een duidelijk doel: ik wil later architect worden 

Een pittige route 
voor ambitieuze  
leerlingen

Dat verbaast Ahmad trouwens niets. “Als ik aan 

vrienden vertel dat ik dit jaar een deel van mijn  

vmbo-examen doe en nu al op het mbo les heb, 

zeggen ze: ’Zo snel? Dat is echt een goeie school!’”

Op het ’s Gravendreef College Leidschen-
dam werken leerlingen in een verkort  
traject toe naar een mbo 4-diploma Junior  
accountmanager op mboRijnland.  
Dat is hard werken, maar de leerlingen  
weten waar ze het voor doen en zijn  
supergemotiveerd. “Dit is echt mijn  
opleiding!” 

JUNIOR ACCOUNTMANAGER:  
DOORLOPENDE LEERROUTE VMBO GL-MBO 4
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